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Presidencia pro tempore Argentina

El Comité Veterinario Permanente del Cono Sur (CVP) es una
institucion integrada por los maximos responsables de los
Servicios Veterinarios Oficiales (SVO) de sanidad animal e

inocuidad de los alimentos de origen animal de
Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Paraguay y Uruguay.
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Fue creado como grupo asesor de los ministros de
agricultura, o sus equivalentes, por resolucién del Consejo
Agropecuario de Sur (CAS) del 31 de mayo de 2003. Tiene su
sede permanente en el Edificio MERCOSUR, en las oficinas
del Instituto Interamericano de Cooperacién para la
Agricultura (IICA), Montevideo, Uruguay. Cuenta con un
personal estable para su Secretaria Técnica y Administrativa,
financiado con los aportes que realizan los paises
integrantes del CVP, para el funcionamiento del mismo.

El CVP a través del CAS tiene un convenio de cooperacion
técnica-administrativa con el IICA, por el cual administra los
fondos que los paises destinan al Comité, asi como el
Instituto brinda un apoyo econémico para la realizacion de
actividades técnicas en la Region.
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PANAFTOSA

Centro Panamericano de Fiebre Aftosa
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STP Secretaria Técnica Permanente

SVO Servicio Veterinario Oficial
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RESUMEN INFORME DEL EJERCICIO 2022

Durante el ejercicio 2022, la presidencia argentina propuso como meta importante hacer
hincapié en el primer pilar estratégico del Plan Estratégico (PE) del CVP 2021-2025, es decir,
en el fortalecimiento institucional. El objetivo principal de las actividades destinadas a este
fin, fue dotar de una capacidad instalada que permitiera robustecer el trabajo de los grupos
ad hoc brinddndoles procedimientos operativos estandarizados (POEs) asi como a la
Secretaria técnica del CVP. De esta manera, se favorece la continuidad y predictibilidad de la
ejecucion las lineas estratégicas definidas por los jefes de Servicio junto con el trabajo de los
profesionales de los paises del CVPy el apoyo de la Secretaria del CVP.

En esta misma linea, y en términos de proveer de respaldo normativo y procedimental a la
cuantiosa y variada informacién producida en el bloque regional, a través del
asesoramiento de la Sala de Abogados del CVP, se firmé la RES/CVP/BO/I11/03/2022 que
aprobé el protocolo de gestion de la informacién generada en el CVP.

Ligado fuertemente al objetivo estratégico del PE referido al fortalecimiento de
capacidades, se culminé con la tercera cohorte del “curso peste porcina africana y
enfermedades transfronterizas de los animales” para los paises del CVP, iniciativa conjunta
entre el ICA, la Universidad Estatal de lowa y el USDA.

Ademds, en el marco del convenio CVP-IICA, se llevé a cabo el taller de evaluacién
econémica de los programas sanitarios para profesionales del CVP.

Otra capacitacién realizada durante este afo se correspondié con la emergencia del
escarabajo de la colmena en paises de la regién, que impulsé la creacién del grupo ad hoc
de sanidad apicola y cuyos integrantes junto a otros profesionales del bloque, recibieron
una capacitacién virtual por parte de una reconocida experta en el tema proveniente de la
Universidad de Hawdi.

Por Gltimo, en cuanto a capacitaciones y en el marco de la cooperacién técnica de FAO, se
realizé en Buenos Aires, el taller de trabajo regional para la mejora en la preparacién para
emergencias zoosanitarias basado en los resultados del proceso progresivo de preparacion
para emergencias (PPEP) de los paises del Cono Sur (CVP).

Ademas, siguiendo con anteriores presidencias se continué con la activa participacion del
bloque regional en su vinculacién con Organismos internacionales como la OMSA, FAO,
PANAFTOSA, y otros bloques regionales como CAN y OIRSA.

Ante el advenimiento del vigésimo aniversario de la creacion del CVP, la presidencia
argentina espera haber logrado afianzar el funcionamiento del bloque, mejorando su
visibilidad y su posicionamiento internacional ya que, ademas, la regién del Cono Sur
cuenta con fuertes servicios veterinarios y una sanidad animal excepcional.

Dra. Diana Tellechea
Secretaria técnica
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A. REUNIONES CVP

En el ejercicio finalizado, el CVP se reunié de forma presencial en cuatro oportunidades;
Montevideo, Uruguay, Santiago, Chile, Santa Cruz, Bolivia y Asuncién, Paraguay. Sera
mencionada también la VI Reunién, IV Ordinaria de cierre de ejercicio 2021, realizada

de forma on line.

Sexta Reunién, Cuarta Ordinaria
2 y 3 de febrero de 2022, Plataforma Zoom

PRINCIPALES TEMAS CONSENSUADOS

BANVACO: Se trabajara de forma conjunta con PANAFTOSA para en una agenda de
trabajo para contar con la informacién técnica que requieran los paises para poder avanzar
el entema.

Proyecto FA: Con el fin de avanzar en el mismo se solicit6 a PANAFTOSA realizar un
cronograma con las actividades de los puntos que cuentan con financiamiento a fin de que
el CVP priorice aquellas que aun no lo tenian.

Reunion Puntos Focales: Entre los puntos mencionados se consideré necesario, para dar
un mejor seguimiento, la vinculacién de las actividades a realizar durante el afo con el Plan
Estratégico del CVP. En lo referido al PPEP se consensu6 la coordinacién de una reunién para
presentar al Comité los informes finales de cada pais.
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Logros 2021: Se presentaron las actividades realizadas durante el ejercicio 2021
destacando el trabajo de todos los técnicos integrantes del CVP, los jefes de servicio y del
enorme trabajo y disposicién de las asistentes de la ST del CVP, que son parte fundamental
de la memoria del Comité.

El trabajo online continué siendo una herramienta valiosa que permitié multiplicar las
reuniones facilitando un didlogo mas fluido entre los técnicos de los diferentes grupos y de
los puntos focales, sumado a la importancia de las redes del Comité para continuar
afianzando la difusién y comunicacién de las actividades del Comité, ademas de la gran
convocatoria que tuvieron las videoconferencias.

Se mantuvieron reuniones con la CAN y OIRSA, reafirmando los lazos entre los bloques lo
que permitié realizar una declaracién conjunta CVP-CAN en referencia a la PPA. En
referencia a este tema también se colaboré en la concrecién de la declaracion del CAS.

Por otra parte, se llevé a cabo la tercera cohorte de la capacitacién con IOWA desarrollando
de esta forma las diferentes actividades dentro del POA IICA-CVP.

Con la FAO se establecié un ciclo de talleres de capacitacion en los puntos criticos
detectados en el Proyecto que los paises vienen llevando adelante con ese organismo.
Ademads, se realizaron varias capacitaciones en la herramienta “Proceso progresivo para la
preparacion de emergencias” PEEP. El grupo ad hoc de sanidad avicola junto al grupo de
inocuidad GIDEA trabajaron en el documento presentado al STDF sobre el proyecto
Salmonella, que, si bien no logré el financiamiento esperado, se espera que, a través de su
adaptaciény reformulacion, pueda proseguir hacia su implementacién.

Memoria Anual: De manera undnime se consideré esencial el respeto al medio ambiente
y la contribuciéon a su conservacion, por lo que la reduccion del papel es un aspecto clave.
Por este motivo se acordé que, a partir del presente ejercicio, este documento, asi como las
memorias semestrales y todo otro documento de difusién estaran disponible solamente en
formato digital.

Convenio IICA-CVP: Evaluacion de desempeno: Se acordé coordinar con el IICA una
reunion para discutir sobre el procedimiento de evaluacién de desempero de las
funcionarias del CVP. Estado financiero: Se presenté un resumen de los documentos
oficiales, enviados por el IICA para aprobacién de los jefes de servicio. POA 2022: se
presenté un borrador a ser coordinado entre las instituciones para poder desarrollar de
mejor forma las actividades planteadas.

Traspaso de presidencia pro tempore: El Dr. Diego De Freitas, MGAP, Uruguay hizo
entrega de la presidencia pro tempore a la Dra. Ximena Melén del SENASA, Argenting,
mencionando el gran desafio que fue el 2021 a nivel personal ya que asumié la Direccién
de Servicios Ganaderos y la presidencia pro tempore del CVP, pero que pudo cumplir con el
compromiso gracias al apoyo de todos los jefes de servicio, el secretario técnico y la
Secretaria Técnica Permanente.
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La Dra. Melén resalté la gestién y expresé su reconocimiento por el trabajo realizado en
pandemia el cual no solo no se detuvo, sino que se incrementé de forma significativa,
siendo gestionado de forma excelente. El mismo se vio reflejado en los logros presentados.
Destacé que el CVP es una alianza estratégica y pese al cambio de autoridades que se da en
los SVO el Comité ha logrado mantener una linea de trabajo continua. Se comprometié que
durante la presidencia pro tempore 2022 continuaria con las acciones acordadas,
generando productos concretos que puedan ser interesantes para la regién,
procedimientos, sostenibilidad al trabajo y fortalecimiento en la estructura organizativa del
CVP como es la internalizacién del Convenio de creacién del CVP a los ordenamientos
juridicos de aquellos paises que aun no lo han hecho.

Se informé que para el préoximo periodo el cargo de secretario técnico seria desempefado
por la Dra. Diana Tellechea.

A2 Primera Reunién, Primera Ordinaria

6 y 7 de abril de 2022, Montevideo, Uruguay

PRINCIPALES TEMAS CONSENSUADOS

Informe de las actividades febrero y marzo: La Secretaria técnica (ST) realizé la
presentacién de las actividades realizadas en los primeros dos meses de gestién de 2022
correspondiente a la presidencia pro tempore de Argentina, con una revision de los pilares
estratégicos (PE) del Plan Estratégico 2021-2025 del CVP, resaltando que uno de los puntos
mads importantes a fortalecer es el primer pilar del PE, es decir, la consolidacién institucional,
a través de la incorporacién de los SVYO de algunos paises al CVP También se presenté la
propuesta de actividades 2022 y se mencioné que a cada grupo ad hoc se le proporcioné un
procedimiento operativo estandarizado (POE) para ser implementado porla STy los grupos
ad hoc. Dicho POE permite el fortalecimiento de los trabajos de dichos grupos y un mejor
seguimiento de sus actividades.
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Por otra parte, considerando que los Puntos Focales del CVP son actores clave como vinculo
entre el delegado, la ST, asi como también para el seguimiento de las actividades de los
grupos ad hoc y grupos de trabajo del CVP, se concordé en la necesidad de generar los
términos de referencia de los Puntos Focales del CVP para que cuando se deba designar
nuevos funcionarios se tenga conocimiento de las tareas que debe realizar.

Resultados analizados del plan piloto del PPEP-FAO: La FAO presenté el trabajo
realizado con el CVP en la “Prueba de la herramienta del proceso progresivo para la
preparacion de emergencias (PPEP) y una propuesta de actividades para 2022,
aprobdndose, por parte de los jefes de servicio avanzar en la preparacién del
Seminario/Taller para la mejora en la preparacién para emergencias zoosanitarias basado
en los resultados del PPEP de los paises del Cono Sur (CVP).

Lineas de trabajo para los grupos ad hoc para 2022: Siguiendo con el POE y como un
primer paso de las actividades a desarrollar es alcanzar un proceso de priorizacién, los
grupos ad hoc de Bienestar Animal, Sanidad Porcina, Fiebre aftosa y Acuéticos presentaron
las lineas de trabajo a fin de que los jefes de Servicio consideraran su priorizacion.

Ademads, ante la emergencia del escarabajo de las colmenas en Paraguay, se sefald la
necesidad de la creacién del grupo de Sanidad Apicola.

Preparacion para Asamblea Mundial - OMSA: Se trataron los temas a ser presentados
como regién y aquellos que debian ser discutidos durante la misma. Otro de los temas
discutidos fue el de la eleccién del nuevo presidente de la Comisién de la OMSA de las
Américas.

Informe del Taller de gusano barrenador: El Dr. Federico Ferndndez del MGAP,
Uruguay mencioné los trabajos realizados durante el evento (22 y 23 marzo, Porto Alegre,
Brasil) y la importancia de tener un trabajo colaborativo entre las instituciones de los paises
con un abordaje regional para lograr resultados reales, concluyendo tres aspectos a
abordar: técnico, econémico y toma de decisiones.

Auditoria PPA a la UE: Se consideré oportuno retomar los contactos para poder realizar la
auditoria ya aceptaday que fuera postergada por la pandemia.

Presencia del ministro de Agricultura, Ganaderia y
Pesca de Uruguay: En el cierre de la reunién se conté con
la participacién del ministro Ing. Agr. Fernando Mattos el
cual destacé la importancia de contar con un dmbito como
es el CVPy la necesidad de fortalecer la interaccién entre los
sectores publicos, privados y la industria para el beneficio de
todos.

1"



12

CVP

POA CVP-IICA: Se propuso concentrar en una actividad principal el presupuesto que
destina el IICA en el marco del Convenio de cooperacién, la que seria un Taller de andlisis
costo /beneficio, tomando la experiencia realizada en 2016, buscando que los técnicos o los
jefes de programas de los SVO tengan una herramienta con elementos bésicos de
costo/beneficio al momento de planificar sus acciones y una publicacién Taller “Decisiones
de los SYO basadas en economia acorde a los estatus de fiebre aftosa en los paises del
CVP”.

Segunda Reunién, Segunda Ordinaria
20y 21 de julio de 2022, Santiago, Chile y Plataforma Zoom.

PRINCIPALES TEMAS CONSENSUADOS

Tal como se consensu6 oportunamente, la Comisién de Sanidad Animal, originalmente
conformada Unicamente con el sector ganadero, fue ampliada a los sectores porcino y aviar.

Participacion CSA-Sector Ganadero: Estuvieron presentes los técnicos de los grupos de
trabajo de fiebre aftosa y de bienestar animal, asi como los representantes privados del
sector ganadero de la CSA, con el fin de compartir las conclusiones de la reunién
preparatoria mantenida el viernes 15 de julio: donde solicitaron tener un espacio en la
préxima reunién de la CSA para presentar el trabajo que se viene realizando en los
programas de vigilancia conjunta y también el pedido del sector privado de Argentina y
Uruguay para presentar al CVP un documento realizado sobre el paradigma del estatus
libre de fiebre aftosa (FA) “con y sin vacunacién”. El CVP frente a este documento mencioné
gue no tuvo herramientas para tomar una posicién al respecto ya que no fue presentado
con anterioridad a los paises.

Participacion CSA-Sector Aviar: Estuvieron presentes los integrantes del grupo ad hoc de
sanidad avicola y el sector privado aviar, quienes presentaron las conclusiones de su
reunion preparatoria del 15 de julio. En seguimiento a las mismas, el CVP concluyé que se
debe trabajar de forma conjunta entre los grupos GSA y GRAM en el tema de resistencia
antimicrobiana (RAM), tomando la lista de medicamentos publicada por la UE y compartir
en un espacio de la pagina web del CVP los links de cada pais referidos a cada cadena
animal.
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Participacion CSA-Sector Porcinos: Los técnicos integrantes del grupo de sanidad
porcina y los representantes del sector privado porcino presentaron las conclusiones de su
reunion preparatoria del 18 de julio referidas principalmente a la necesidad de trabajo
conjunto en comunicaciéon y fortalecimiento de puntos de frontera.

Presentacion grupos de trabajo CVP: Los grupos de trabajo de bienestar animal, fiebre
aftosa, sanidad porcina y sanidad avicola, presentaron las actividades desarrolladas
siguiendo las lineas de trabajo y el cronograma para el 2022.

Uso y confidencialidad de la informacion del CVP: Sobre la base de un documento
propuesto por la Sala de abogados que incluyé la identificacién de los documentos que se
generan en el ambito del CVP, los jefes de servicio clasificaron los diferentes documentos
(libre acceso o publica, reservado, confidencial). Asimismo, se determiné la necesidad de
establecer un procedimiento para la gestién de la informacién en concordancia con esta
clasificacion.

Campana de comunicacion: Se compartié la presentacion realizada al grupo de
comunicacién con los lineamientos que actualmente estdn trabajando para la celebracién
de los 20 anos del CVP en 2023 con el fin de establecer un Plan comunicacional que
fortalezca y visibilice a la regién como actor clave en el concierto internacional, bajo el
concepto “CVP mucho mds que seis paises”.

Tercera Reunién, Segunda Ordinaria

4 y 5 de octubre de 2022, Santa Cruz, Bolivia.

PRINCIPALES TEMAS CONSENSUADOS

Informe de actividades Agosto y Setiembre:
Se presentaron las principales actividades
llevadas a cabo desde la Gltima reuniéon de los
jefes de servicio y el trabajo realizado en las
mismas. Entre ellas, el seguimiento de las
actividades efectuadas por los grupos ad hoc
activos.

Grupo Apicola: Se coordiné una capacitaciéon virtual con la Dra. Ethel Villalobos, experta
en el Pequeno Escarabajo de Colmena (PEC) para los técnicos integrantes del grupo ad hoc.

Grupo Sanidad Porcina: Se aprobé la realizacién de una reunién presencial en Buenos
Aires del grupo de sanidad porcina para trabajar en la armonizacién de la estrategia bdsica
de comunicacién de riesgo hacia los pasajeros.

Evaluacion preliminar de los POEs de los grupos ad hoc: La ST solicité a los grupos ad
hoc que evaluaran la nueva metodologia de trabajo basada en procedimientos operativos
estandarizados (POEs) para el funcionamiento de los mismos. Estas evaluaciones fueron
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presentadas durante esta reunién Ordinaria lo que permitié proponer ajustes a la
metodologia con el fin de fortalecer y apoyar tanto al funcionamiento de los grupos como a
la Secretaria Técnica, dotando, ademds, de mayor proyeccién de las actividades del CVP.

Proyecto de Inocuvidad de los Alimentos: La Secretaria Técnica presenté los
antecedentes incluyendo el borrador de “Proyecto de inocuidad” elaborado por el GIDEA, la
STP y PANAFTOSA en 2018, considerando que es necesario realizar un taller con GIDEA
para actualizar el proyecto para lo cual se convocaré al GIDEA para comenzar con un
trabajo previo, tomando la metodologia del Taller en comunicaciéon de riesgo.

Documento final del protocolo de gestion de la informacion generada en el CVP:
Este documento fue aprobado por los jefes de servicio mediante resolucién
RES/CVP/BO/I111/03/2022.

Grupo de Bienestar Animal: Serealizé la presentacién de lo trabajado por el grupo en lo
referido a Bienestar animal durante el transporte destacdndose el cumplimiento en tiempo
y forma de las actividades correspondientes a las lineas de trabajo oportunamente
aprobadas.

Campana de comunicaciéon: La ST presentd el trabajo realizado por el grupo de
comunicacién, las propuestas y los mensajes cortos para las placas de difusiéon en la
celebracién de los 20 afios del CVP.

Cuarta Reunién, Cuarta Ordinaria

28 y 29 de noviembre de 2022, Asuncién, Paraguay

PRINCIPALES TEMAS CONSENSUADOS

Resumen informe de las actividades y resultados POA 2022 CVP: La secretaria técnica
presenté el balance del ejercicio 2022 con el trabajo de los grupos técnicos, su planificacion
y avance. Se informé que el cual estuvo enfocado al fortalecimiento y consolidacion del Pilar
Estratégico (PE) 1, especificamente en el funcionamiento y ordenamiento de los grupos de
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trabajo mediante la planificaciény la proyeccion anual: para ello se crearon procedimientos
operativos estandarizados (POEs) con un proceso de planificacién (disefio de los POEs,
comunicacién a los PF y grupos de trabajo, implementaciéon y evaluacion de los grupos de
trabajo sobre los POEs) que permite el seguimiento sistemdtico.

Convenio IICA-CVP: Estado financiero: se presentdé un resumen del mismo y se espera
por la versién final a ser presentada en la primera reunién del ejercicio 2023. POA 2022: se
compartieron las conclusiones del trabajo realizado en cuanto al gusano barrenador, el
Curso de economia en programas de sanidad animal con dos encuentros virtuales (inicio y
finalizacién) y uno presencial en octubre en Buenos Aires. También se mencioné que la
publicacién de fiebre aftosa quedara finalizada durante este afo y, ademads, se informo
sobre la tltima edicién del Curso de enfermedades transfronterizas.

Auditoria PPA a UE: se acordé retomar la comunicacién ya establecida por PPA,
incluyendo también la IA.

CAMEVET: la presidenta pro tempore informé que representé al CVP en este evento con
una presentacion sobre RAM y expresé que es un dmbito muy interesante para continuar
participando como bloque regional.

Situacion sanitaria regional de la influenza aviar (IA): Colombia y Ecuador
presentaron a los jefes de servicio del CVP un resumen de la situacion de sus paises y las
medidas tomadas en relacién a la lA.

Comunicacion CVP: se presentaron los avances en la secretaria técnica quienes
presentaron los logos propuestos para los 20 afos del CVP. Se consideré que el resultado no
fue el buscado ya que se diagramaron logos del CVP y se concluyé que no es momento de
cambiarlo sino de afianzar el actual. Se recomendé ademas trabajar en la modernizacién
de la pagina web.

Traspaso de presidencia pro tempore:
la Dra. Ximena Melén del SENASA, Argentina hizo
entrega de la presidencia pro tempore al Dr. Javier
Sudrez del SENASAG, Bolivia, desedndole una
gran presidencia para el ejercicio 2023. Destacé
el trabajo de la secretaria técnica y de las
asistentes técnicas permanentes del Comité que,
gracias a su permanente apoyo, las acciones se
pueden desarrollar de una manera eficiente y
efectiva.
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B. GRUPOS AD HOC Y COMISIONES

7 de marzo: Se acordaron los
lineamientos para la presentacién en
el Seminario de Puntos focales
acudticos OIE (10 de marzo).

31 de marzo: La ST presentd los
lineamientos generales para el mejor
funcionamiento de los grupos ad hocy
el establecimiento de acciones
ARG - Aldana Ve... Lautaro Pascal (... amaliagonzalez priorifqriqs a desqrrollar en 2022 aser
aprobadas por los jefes de servicio.

13 de setiembre: El grupo acordé elaborar una planilla de trabajo con los temas a abordar
por el grupoen2022-2023.

17 de noviembre: La ST solicité al grupo la revision de la priorizacién de las lineas
generales de trabajo 2022-2023 asi como efectuar ajustes en la modalidad de trabajo.

Bz Reunién Puntos Focales del CVP

14 de marzo: Se discutié la
armonizacién del trabajo de los grupos
ad hoc mediante la implementacion de
procedimientos operativos
estandarizados (POEs): Ademds, se
definié la necesidad de definir de definir
lineas de trabajo priorizadas y aprobadas
por los jefes de Servicio con sus objetivos y
actividades 2022 a plasmar en un
cronograma de trabajo tentativo: Fiebre
aftosa (GFA), Bienestar animal (GBA),
Sanidad acudticos (GAC), Sanidad
avicola (GSA), Sanidad porcina (GSP).
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11 de mayo: Se discutié y analizé los términos de referencia de los Puntos Focales, las
funciones del Grupo de Gestién de la Informacién (GGI) y alternativas para la incorporacion
de los sectores porcino y aviar a la Comisién de Sanidad Animal.

Otro punto analizado fue respecto a la confidencialidad y uso de los datos e informacion del
CVP. Se convino solicitar a la Sala de Abogados del CVP elabore una propuesta de
regulacién para ser puesta a consideracion de los jefes de Servicio.

11 de agosto: Dada la complejidad y contiglidad de fechas de diversos eventos
presenciales a realizarse en septiembre, octubre y noviembre, se buscé coordinar las fechas
adecuadas para mejor un aprovechamiento de los recursos y de la disponibilidad del
personal asistente.

25 de marzo: La ST presenté los lineamientos generales para el mejor funcionamiento de
los grupos ad hoc y el establecimiento de acciones prioritarias a desarrollar en 2022 a ser
aprobadas por los jefes de servicio.

8 de abril: El grupo trabajé los aspectos a incluir en las planillas de caracterizacién para las
tres lineas de trabajo establecidas en la | Reunién del GBA 2022.

6 de mayo: El grupo avanzé en la “Actividad-Producto-Distribucion 2022-2023 del Grupo
Ad Hoc GSP-CVP".

27 de mayo: Los integrantes del grupo fortalecieron la actividad referida a las Planillas de
caracterizacion mediante la resolucion de dudas y comentarios referidas a su llenado.

2y 3 de junio: Se efectué una reunién conjunta con los puntos focales del CVP para realizar
las presentaciones de los paises en bienestar animal en transporte.

24 de junio: El grupo avanzé en el andlisis del diagnéstico regional sobre la normativa de
bienestar animal en el transporte para la especie bovina con el fin de identificar de brechas y
prioridades de accién para la regién.
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8 de julio: El grupo trabajé sobre la presentacion a realizar el 15 de julio en la CSA sector
ganaderoy continuaron trabajando en los documentos de la carpeta compartida online.

29 de julio: Continuaron trabajando en el documento de andlisis de brechas en la
normativa, dificultades y limitaciones para su implementacién y acciones prioritarias en
relacién al bienestar animal en el transporte terrestre de bovinos, para los paises del CVP.

12 de agosto: Ademds de continuar trabajando en el andlisis de brechas en la normativa,
Iniciaron el andlisis e informe correspondiente a la caracterizacién de los sistemas de
produccién de gallinas ponedoras.

15 de setiembre: Se realizé una reunién conjunta con el grupo de sanidad avicola con el
fin de trabajar en el documento de caracterizacién de los sistemas de produccién de huevos
desde el punto de vista del bienestar animal, y en la identificacién de brechas entre los
paises.

Ademds, a pedido de la ST, el grupo efectué la evaluacién del nuevo POE para el
funcionamiento de los grupos ad hoc con el fin de realizar los ajustes necesarios para su
implementacioén.

7 de noviembre: Continuaron con el documento de caracterizacién de los sistemas de
produccién de gallinas ponedoras.

16 de noviembre: Se llevé a cabo una reunién conjunta de los grupos de sanidad porcing,
sanidad avicola, fiebre aoftosa y bienestar animal. Se trabajé sobre los lineamientos
generales para las presentaciones de cada grupo en la IV Reunién de cierre 2022 del CVP.

18 de noviembre: El objetivo de esta reunion fue coordinar internamente la presentacion
arealizaren lalV Reunién de cierre de ejercicio 2022.

2 de diciembre: El grupo continué la revision del documento de caracterizacién de los
sistemas de produccién de gallinas ponedoras.

Grupo ad hoc de sanidad porcina

25 de marzo: La ST presenté los
lineamientos generales para el
mejor funcionamiento de los grupos
ad hoc y el establecimiento de
acciones prioritarias a desarrollar en
2022 a ser aprobadas por los jefes
de servicio.
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21 de abril: Trabajar sobre la planilla “Actividad-Producto-Distribucion 2022-2023 del
Grupo ad hoc de GSP-CVP”.

20 de mayo: Compartiry discutir las definiciones de sospechas trabajadas.

16 de agosto: Revisar el contenido de las columnas del modelo de reporte de controles de
cargas y pasajeros. Presentar la primera versién en borrador del cuadro de capacidad
diagnéstica del CVP para PPC y PPA en version encuesta. Trabajar en el borrador para el
documento de recomendaciones de biocontencién y bienestar animal para la matanza de
cerdos en granjas medianas a grandes.

30 de agosto: Revision de las modificaciones realizadas en el cronograma y las actividades
alcanzadas. Iniciar la revisién del manual de gestion de sospechas PPA-PPC.

20 de setiembre: Continuar con la revisién del manual de gestién de sospechas PPA-PPC,
consolidacién de aportes. Realizar la evaluacion del nuevo Procedimiento operativo para el
funcionamiento de los grupos ad hoc.

20 de octubre: Acordar los puntos de la agenda de la reunién presencial a realizarse en
diciembre en Buenos Aires.

16 de noviembre: Reunién conjunta de los grupos de sanidad porcina, sanidad avicola,
fiebre aftosa y bienestar animal Trabajar sobre los lineamientos generales para las
presentaciones de cada grupo en la IV Reunién de cierre 2022 del CVP.

Reunioén presencial 6 y 7 de diciembre: Con el fin de armonizar la estrategia bdsica de
comunicacién de riesgo hacia los pasajeros.

Grupo ad hoc de fiebre aftosa

29 de marzo: La ST presenté los
lineamientos generales para el mejor
funcionamiento de los grupos ad hocy el
establecimiento de acciones prioritarias a
desarrollar en 2022 a ser aprobadas por
los jefes de servicio.

18 de mayo: El grupo discutié la
posibilidad de implementar una
estrategia regional de trabajo conjunto
en dareas de frontera a partir de la revision
de las acciones en curso por parte de los
paises del CVP.

Chile - Gabriela...
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4 de abril: El grupo se abocé a la revisién y priorizacién temas “Proyecto de Fiebre Aftosa”
sobre la base de lo propuesto por PANAFTOSA.

2 de junio: El Dr. Hugo Araya, jefe de Sanidad Animal de Chile presenté y compartié la
experiencia tras la notificacién de resultado positivo a virus Seneca A, en porcinos.

Ademas, el grupo intercambié sobre los datos consolidados por el GFA de la planilla Excel
respecto al estado de situacién de las actividades de frontera contemplando la posibilidad
de estandarizar actividades.

Finalmente, continuaron con el andlisis de la propuesta de PANAFTOSA sobre actividades
priorizadas para esta gestién en el marco del proyecto CVP — PANAFTOSA — “Curso de
Preparacién de Emergencia en Fiebre Aftosa”.

6 de junio: Elgrupo identificé priorizacion los de ejes de interés y elaboré una planificacién
de las actividades con su correspondiente cronograma.

9 de junio: Se traté de una reunién conjunta del grupo con PANAFTOSA, con el fin de
analizar y coordinar las actividades de los grupos A y B (priorizacién 2022) y C. Ademas,
PANAFTOSA recibié aportes y comentarios a la propuesta del “Curso de Preparacién de
emergencia en FA".

15 de julio: El grupo discutié el estado de avance del plan de trabajo, en particular, la linea
de trabajo Il (propuestas remitidas por email al grupo), actividades programadas para el
segundo semestre del ano.

10 y 11 de octubre: Reunién presencial,
Buenos Aires, Argentina: El grupo tuvo un
intercambio con PANAFTOSA referido a la
revision de los componentes del proyecto
CVP-PANAFTOSA, el andlisis de las
actividades programadas para 2023 y otras
temdticas de interés de los paises.

16 de noviembre: Reunién conjunta de los grupos de sanidad porcina, sanidad avicola,
fiebre aftosa y bienestar animal. Trabajar sobre los lineamientos generales para las
presentaciones de cada grupo en la IV Reunién de cierre 2022 del CVP.

24 de noviembre: El grupo coordiné la presentacion a realizar en la IV Reunién de cierre
de ejercicio 2022.
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B6 Grupo ad hoc de sanidad avicola

30 de marzo: La ST presenté los
lineamientos generales para el mejor
funcionamiento de los grupos ad hoc y el
establecimiento de acciones prioritarias a
desarrollar en 2022 a ser aprobadas por los
jefes de servicio.

26 de mayo: Dar continuidad al trabajo que
se viene realizando en base a la priorizacién
de temas presentada y aprobada por los jefes
enla | Reunién del ejercicio 2022.

1 de julio: el grupo trabajo sobre la planilla: planificacion del grupo de sanidad aviar 2022,
definiendo plazos y objetivos.

7 de julio: El grupo acordé que el representante de Chile realizaria la presentaciéon en la
CSA sector avicola del 15 de julio con el apoyo del grupo. Ademads, resaltaron la
importancia de solicitar a los jefes de servicio una reunién presencial el 28 y 29 de setiembre
en Buenos Aires. Consideraron oportuno, en el marco de la reunién presencial, coordinar
una charla con la Dra. Irene Iglesias sobre epidemiologia de la Influenza Aviar y la
herramienta digital que desarrollo junto a su equipo en Espafa para la prevencién de
Influenza Aviar.

15 de setiembre: reunién conjunta con el grupo de bienestar animal. En esta reunién,
ambos grupos trabajaron en el documento de caracterizacién de los sistemas de produccién
de huevos, desde el punto de vista del bienestar animal, y en la identificacién de brechas
entre los paises.

Ademds, a pedido de la ST, el grupo efectué la evaluaciéon del nuevo POE para el
funcionamiento de los grupos ad hoc Con el fin de realizar los ajustes necesarios para su
implementacién.

Reunién presencial 28 y 29 de
setiembre, Buenos Aires,
Argentina: profesionales de la
Direccién de Comercio Exterior
Animal del SENASA presenté un
panorama de la situacién sanitaria
mundial respecto a influenza aviar.

Luego cada pais, presentd los
programas de vigilancia de 1A y
ENC y plan de contingencia, asi
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como informacién acerca de los humedales de riesgo en los paises. Se efectué una revisién
de la Estrategia Regional de Prevencién de Influenza Aviar y capacidad diagnéstica
instalada a nivel regional.

Por Gltimo, efectuaron un andlisis y propuesta de actualizacién del Capitulo 10.4 Influenza
aviary comercio de productos y subproductos del Cédigo Terrestre de la OMSA.

16 de noviembre: Reunién conjunta de los grupos de sanidad porcina, sanidad avicola,
fiebre aftosa y bienestar animal quienes trabajaron sobre los lineamientos generales para
las presentaciones de cada grupo en la IV Reunién de cierre 2022 del CVP.

Comision de Salud Animal

oo

UY - MGAP- Dr.M...

ROU-Dr. Jorge B... i Juan Pablo Karnatz CHI-SAG-Gabriela...

Robin Cuellar Roca SENASAG - BOLIV..

13 de junio: Reunién de los Puntos Focales, y los integrantes de GFA, GBA, GSP, GSA, GBA
con el objetivo de coordinar la reunién de la CSA en sus diferentes sectores ganadero,
porcinoy avicola (agenda, composicién y mecdnica de trabajo).

15 de julio: reunién preparatoria del sector ganadero para la XXXI Reunién de la CSA:
Presentacion de las lineas de trabajo de los Grupos ad hoc de Fiebre aftosa y bienestar
animal. Situacién sanitaria en las diversas enfermedades, desde la XXX Reunién de la CSA
del 29 de juniode 2021.

15 de julio: reunién preparatoria del sector aviar para la XXXI Reunién de la CSA.
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18 de julio: reunién preparatoria del
sector porcino para la XXXI Reunién
de la CSA: Situacién sanitaria de la
PPAy acciones a nivel regional.

%
3
Perspectivas y lineas de trabajo del
sector privado con relacién a PPA.

Presentacién del avance de las lineas

de trabajo del GSP/CVP.

Chile - Gabriela Es.

20 de julio: Presentacién de las
conclusiones e intercambio de CSA
(ganadero, aviar, porcinos) de las
reuniones preparatorias, con los
jefes de servicio del CVP.

UY Gustava Castr

Bol - Marioly Ros... Patricio Perez (SA...

Sala de abogados

15 de junio: de acuerdo a la
necesidad identificada por los
jefes de Servicio la ST efectué una
presentacién con el fin darles un
marco de trabajo a la Sala de
Abogados del CVP con el
proposito final de darle un marco
regulatorio a la gestiéon de la
informacién producida en
distintas instancias del CVP.

Tania Varela SENASAG-NACI...

12 de julio: Iniciaron el trabajo y la discusion para establecer regulaciones y/o
procedimientos sobre el uso y confidencialidad de los datos e informacién que se producen
desde el CVP de acuerdo a la informacién subida a la carpeta compartida.
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18 de agosto: Se realizé la revisién de una propuesta de “Protocolo de gestién de la
informacién generada en el CYP” a ser presentada a los jefes de servicio.

B9 GRUPO AD HOC DE COMUNICACION

28 de junio: La ST presenté el marco contextual para que el grupo ad hoc de comunicacién
proponga una estrategia comunicacional con el fin de fortalecer la imagen institucional del
CVP ante el advenimiento del vigésimo aniversario del CVP.

1Ty 11 de julio: EI
recientemente creado grupo
ad hoc apicola, llevaron a
cabo las primeras reuniones
en la que cada pais efectud
una presentacién la
estructura productiva y
manejo sanitario apicola.
Ademads, intercambiaron
sobre la situacién del PEC y
medidas sanitarias vigentes a
nivel nacional.

eliana.lara Liliana Justiniano...

9 de agosto: Uruguay presenté la situacién apicola de su pais. La ST efectué una primera
aproximacién de la metodologia de trabajo para la planificacién de actividades 2022.

8 de setiembre: Presentaciéon de Brasil sobre experiencias desde 2019 y sistema de
vigilancia PEC. La ST senalé la necesidad de establecer las lineas de trabajo para la
planificacién con actividades y cronograma del 2023, a ser presentada a los jefes de servicio
enlareunién de octubre.
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DISTRIBUCION TEMPORAL DEL TRABAJO
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C. CONSEJO AGROPECUARIO DEL SUR

C ‘I En el presente aino no se conté con la

participaciéon en eventos del Consejo de ministros.

D. CONVENIO COOPERACION IICA-CAS/CVP

En cumplimiento a lo acordado en el Plan Operativo Anual 2022 establecido de forma
conjunta por las dos instituciones, se desarrollaron las siguientes actividades:

Reuniéon CERES, IICA, STDF, STP

Reuniones varias, on- line.

Se realizaron reuniones semanales de revisién de la propuesta del Proyecto Regional “HUB
REGIONAL de cooperacién publico-privada para la gestién de sanidad e inocuidad de
Salmonella en aves, bajo el paradigma de una salud”, en las que participaron la consultora
CERES, IICA, la Secretaria Técnica del CVPy la Secretaria del STDF.

También se trabajé con el sector privado para la socializacién del documento y las firmas de
las cartas de compromiso y/o apoyo antes de ser presentado al STDF, el 18 de febrero de
2022.

Al finalizar el primer semestre se dieron a conocer los proyectos ganadores por parte del
STDF, no encontrandose este proyecto en la lista de elegidos.
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Taller gusano barrenador del ganado

22 y 23 de marzo, Porto Alegre, Brasil

Este Taller se realizé en las instalaciones del Ministerio de Agricultura, Pecuaria y
Abastecimiento, en Porto Alegre, Brasil, como cierre de la consultoria iniciada en 2021,
cuyo objetivo fue evaluar la relevancia de un enfoque regional para la erradicacién del
gusano barrenador del ganado (GBG) tomando como referencia el plan de Uruguay y los
trabajos realizados a nivel regional que formaba parte del POA 2021 CVP-IICA y que por
situaciones relacionadas a la pandemia COVID-19 no pudo concretarse en 2021.

El mismo conté, ademds de la participacién presencial de 23 técnicos de los SVO, el evento
se transmitié a través de la plataforma Zoom del CVP, logrando una convocatoria de 58
técnicos y autoridades.

D 3 Reuniones de coordinacidon acciones CVP-1ICA

7 de marzo: Se establecieron los
temas prioritarios a ser
desarrollados durante el ejercicio
2022 para su aprobaciéon por parte
de los jefes de servicio.

15 de marzo: Reunién conjunta
CVP lICA, ALA para la coordinacién
de acciones conjuntas en el marco
del POA 2022 CVP-IICA.

15 de marzo: presentaciéon de la consultora en comunicacién estratégica del IICA para
proponer un trabajo conjunto con foco en comunicacién de riesgo.

30 de marzo: Reunién GSP, lICA, Universidad de lowa para compartir el informe final del
Curso Peste porcina africana y enfermedades transfronterizas de los animales” 2021,
experiencias y mejoras a realizar.
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10 de mayo: Se coordiné la agenda de trabajo enmarcada en el POA CVP-IICA 2022,
segun la aprobacién de los jefes de servicio dirigida a fortalecer la capacitacién de
profesionales del CYP mediante un taller destinado al andlisis costo-beneficio.

1 de setiembre: Se coordinaron y establecieron los criterios para el Curso Evaluacion
Econémica de Programas de Salud Animal.

D4 Curso Peste Porcina Africana
CVP-IICA-IOWA (tercera cohorte)

ONCINETRAINING FDRIASE

The Center for
(Z W Food Security @ y
, & Public Health »
COMITE VETERINARIO PERMANENTE DEL CONO SUR ;
PARA UNA SANIDAD E INOCUIDAD REGIONAL DE EXCELENCIA

I()\\A STATE UNIVERSITY ®

College of Velerinary Medicne

29 de junio de 2022: El acto
de inauguracién conté con la
participacién de representantes
del CVP y su Secretaria Técnica,
el lICA, la Universidad de lowa
y 185 de los técnicos que
cursarén el mismo.

Esta iniciativa fue un trabajo
conjunto entre el IICA, la
Universidad Estatal de lowa y el
USDA destinado a aumentar las
competencias de los
veterinarios y otros
profesionales de la sanidad
animal para identificar,
prevenir, responder, controlar y
erradicar la peste porcina
africana, una enfermedad transfronteriza de impacto econémico devastador para las
industrias porcinas a nivel mundial.
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Para el CVP es de gran relevancia contar con un espacio de capacitacién en la cual puedan
participar 500 técnicos por cohorte siendo esta la tercera realizada en dos afos. Esta
capacitacién permitio el fortalecimiento de la capacidad de diagnéstico, prevencién, control
y respuesta a la PPA a nivel regional. El CVP, a través de su Secretaria Técnica, dio el
acompanamiento y seguimiento necesario para que se pudiera cumplir con este propésito,
con el apoyo de los integrantes del grupo de sanidad porcina.

Esta tercera edicién del “Curso Peste porcina africana y enfermedades transfronterizas de
los animales” realizada entre julio y octubre de 2022, se capacitaron un total de 237
técnicos de 579 inscriptos, requiriendo un promedio de 46 horas de cursado.

D5 Curso - Taller
Economia de Programas de Salud Animal

Entre el 12 y 13 de
octubre, en Buenos
Aires, Argentina se
realizé el «Curso- Taller
Economia de Programas
de Salud Animal» en el
marco del Convenio de
Cooperaciéon Técnica
CAS/CVP-1ICA, dando
cumplimiento al Plan
Operativo Anual 2022
(POA), con la
participacién de 25
técnicos profesionales de
los seis paises del CVP El objetivo de esta actividad fue contribuir a fortalecer las
competencias de los SVO para interpretar resultados de estudios de impacto econémico de
enfermedades animales y de evaluaciéon de programas y alternativas de intervenciéon en
salud animal, para que los profesionales mejoren su capacidad para proveer informacién
econémica para los tomadores de decisiones que les permita escoger entre diversas
alternativas de intervencién y/o alternativas de inversion de recursos competitivos, o
busqueda de recursos para ejecutar potenciales programas.

Conté con un primer encuentro introductorio virtual llevado a cabo el 22 de setiembre y uno
final también virtual el 31 de octubre. En esta instancia, se efectuaron presentaciones de la
experiencia de profesionales que habian participado en ediciones anteriores de este mismo
taller dando ejemplos concretos de la aplicabilidad de la metodologia desarrollada durante
el taller.
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E. EVENTOS INTERNACIONALES

Durante este ejercicio el CVP participé de los siguientes eventos internacionales a través
de las plataformas online.

Seminario regional para puntos focales nacionales
de la OIE para animales acudticos

8 al 10 de marzo de 2022, Bogotd, Colombia

Este seminario regional tuvo como objetivo apoyar a los Puntos Focales en el desempefio
adecuado de sus responsabilidades de acuerdo con sus términos de referencia y mejorar la
comprension de las normas referidas a los Animales Acuéticos de la OIE y conocer ejemplos
prdcticos de suimplementacién en el terreno.

El CVP conté con un espacio en la Mesa redonda: Acciones principales en la region. El
enfoque en las organizaciones subregionales. ¢Cémo mejorar la colaboracién y la
participacién?, representado por la secretaria técnica y la representante del grupo ad hoc
de acudticos por Chile ante el Comité, las que presentaron las acciones y resultados del
trabajo regional en este tema, marcando como un hecho de gran relevancia la
conformacion del grupo ad hoc de acudticos en el marco del CVP, el cual envié de forma
consensuada comentarios a la OIE y un listado con postulados para el grupo ad hoc de
preparacion para la emergencia y manejo de brotes de la OIE; ademds de identificar temas
prioritarios para su abordaje como regién.

E 2 Seminarios web sobre PPA, Interagencial

Estos ciclos de seminarios web son coordinados y realizados por la Alianza Interagencial de
Capacitacién contra la PPA en América y el Caribe, en el marco del GFTAD's, del cual el CVP
forma parte.
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Serie de webinars

Peste Porcina Africana:
Preparandosejpara la PPA
P52 @y e O€ FE @ s JA® 2D ROV 153 @) @

En 2022 se realizaron 8 seminarios con diferentes temdticas:

22 de febrero: “Politicas de compensacién”.
23 de marzo: “Acciones de emergencia ante la confirmacién de la PPA”.
28 de abril: “Actualizaciéon de las acciones ante el brote de PPA en Republica

Dominicanay Haiti”.

7 de junio: “Mecanismos de Legislacion y experiencias en marcos regulatorios
en la preparaciéon para la prevencién y respuesta a las enfermedades
transfronterizas” 1°parte.

15 de julio: “Mecanismos de Legislacion y experiencias en marcos regulatorios
en la preparacion para la prevencién y respuesta a las enfermedades
transfronterizas” 2°parte.

31 de agosto: Planes de respuesta a emergencias para PPA”.
31 de octubre: “Comunicacion de riesgo para PPA”.
28 de noviembre:  “Estrategia regional de Comunicacién de Riesgo CVP”.

E 3 89° Sesién General de la OMSA

23 al 26 de mayo de 2022, sistema hibrido.

La 89¢ Sesiéon General de la OMSA que se
desarrollé por primera vez en formato
hibrido contando con la participacién
presencial de los principales oradores entre
los que se encontraba Argentina, quien tomé
la palabra en representaciéon del CVP en
aquellos momentos en que el Comité
manifesté su postura.

Nacionales dela Organizacion
Mundial de la Salud Animal,

Lunes 23 al jueves 26 de mayo de 2022.

4
Durante los cuatro dias, participantes de todo

el mundo se unieron a los debates de la

Sesion General a través de la plataforma

online, destacando:
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Cambio de imagen corporativa: La OIE pasé a

Organizacién Mundial ~ Ilamarse OMSA (Organizacion Mundial de
de Sanidad Animal Sanidad Animal), presentandose el nuevo logo que

Fundada coma OIE

identificara a la Organizacién.

Designacion de los Centros colaboradores de la OIE, se aprob6 mediante Resolucion n°26
el nuevo centro colaborador para la gestién de los antimicrobianos en la acuicultura con

sede en Santiago de Chile.

Organizacién Mundial
de Sanidad Animal
Fundada como OIE

RRA 22-06-26

6 de junio de 2022

Dr. Carlos Orellana Vaquero

Jefe de Division de Proteccion Pecuaria
Servicio Agricola y Ganadero

3 de junio de 2022 Ministerio de Agricultura
Paseo Presidente Bulnes N° 140

Santiago

CHILE

Ref.: Designacion como nuevo centro colaborador de la OMSA para la gestion de
los antimi i enla

Estimado Dr. Carlos Orellana Vaquero:

Me dirijo a usted con el fin de felicitarlo por la reciente designacion del Laboratorio de Farmacologia
Veterinaria (FARMAVET), del Laboratorio de Inocuidad de los Alimentos (LIA) y del Centro de
Investigacion e Innovacion en Acuacultura (CRIA), situados en la Universidad de Chile, como Centro
Colaborador de la Organizacion Mundial de Sanidad Animal para la gestion del uso prudente y
responsable de antimicrobianos en acuicultura.

Le damos una cordial bienvenida a nuestra red de Centros Colaboradores y agradecemos su apoyo
en este tema tan importante para la region. Esperamos trabajar en conjunto con la Dra. San Martin

Nufez en el futuro.

Sin mas, los saluda atentamente,

Dr. Lu Barcos
Representante Régional para las Américas
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E4 Dia mundial de la Inocuidad de los alimentos

7 de junio de 2022

Alimentos
inocuos,
mejor salud

Este afo el CVYP, como cada ano, se sumé a la campana del “Dia Mundial de la Inocuidad de
los Alimentos”, la que tiene con el objetivo dar a conocer, detectar y prevenir los riesgos que
pueden ocasionar los alimentos en la salud de las personas.

El tema escogido para este 2022 fue “Alimentos inocuos, mejor salud”, con la idea de
transmitir que el acceso a alimentos inocuos resulta esencial para la salud y el bienestar de
las personas, los animales y el ambiente.

E 5 49° COSALFA
25y 26 de agosto de 2022, online.

La 49° Reunién Ordinaria de la Comisién
Sudamericana de Lucha contra la Fiebre
Aftosa (COSALFA), conté con la
participacién de los delegados de los 13
49’ Reunion Ordinaria paises miembros.

de la Comisién Sudamericana para
bt En lo referente a la participacién del CVP,
en el espacio: “Informe sobre actividades
regionales en apoyo al PHEFA’ la Dra.
Ximena Melon, presidenta pro tempore del
CVP, realizé la presentaciéon de las
w 3 Gobierna | prcee actividades que ha desarrollado el Comité

| hacemas posible
desde la COSALFA 48.

Como todos los anos en los dias previos (23
y 24 de agosto) se desarrollé el Seminario
Pre-COSALFA “En el contexto de un estatus
libre sin vacunacién. La meta del PHEFA
2021-2025"
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XXVII Seminario sobre Armonizaciéon del Registro y
E 6 Control de Medicamentos Veterinarios

Comité de las Américas de Medicamentos Veterinarios
(CAMEVET)

9 al 11 de noviembre, 2022, San Salvador, El Salvador

La presidenta pro tempore del CVP fue invitada a
(:aHlevet disertar sobre “Resistencia a los antimicrobianos”. En su
(pmie de Las Amereas & presentacion resalto los trabajos que se realizan a nivel
regional y el compromiso existente en referencia a esta

temdtica por parte de los SVO.

F. ALIANZAS ESTRATEGICAS

F ‘I Capacitacion en la herramienta Smartsheet OMSA
3 y 8 de marzo de 2022, online.

Durante las dos jornadas se capacité a un representante del grupo ad hoc de sanidad
porcinay ala STP en el uso de la herramienta Smartsheet.

Reuniones FAO- CVP

29 de marzo: FAO, ST y STP:
Reunién con el fin de explicar el
desarrollo del plan piloto PPEP-
CVP y los objetivos de
cooperacién técnica (recursos
humanos y financieros) de FAO a
los paises del CVP.

19 de mayo: Esta reunién tuvo

como fin, coordinar los temas técnicos y logisticos para el taller "Reforzamiento de
preparacion de los sistemas de emergencia zoosanitaria en paises del CYP" a realizarse el
19y 20 de octubre en Buenos Aires, Argentina.
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1 de agosto: En esta ocasiéon se iniciaron los trabajos de coordinacién para el Taller de
trabajo regional para la mejora en la preparacién de emergencias zoosanitarias basado en
los resultados del proceso progresivo de preparacién para emergencias (PPEP) de los paises
del Cono Sur (CVP).

18 de agosto: Se continué con la coordinaciéon de la logistica a implementacién del Taller a
realizarse la Oltima semana de octubre.

1y 8 de setiembre: Se continué con los avances en los aspectos logisticos del Taller a
realizarse la Gltima semana de octubre.

21 de setiembre: Se compartieron los aspectos técnicos del Taller a realizarse en octubre
(agenda, expositores, método de trabajo).

Taller de trabajo regional para la mejora en la
preparaciéon para emergencias zoosanitarias basado
en los resultados del proceso progresivo de
preparaciéon para emergencias (PPEP)

26y 27 de octubre de 2022, Buenos Aires, Argentina.

Este Taller fue el cierre de un
trabajo desarrollado durante
mads de un ano entre FAO y CVP
con el fin de realizar la
evaluacién de las capacidades en
emergencias de los servicios
veterinarios de los paises
integrantes del Comité
(Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,
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Paraguay y Uruguay). En el mismo participaron 40 técnicos de la regiéon y especialistas de la
FAO. En la sesién inaugural y de cierre se conté con autoridades de la OMSA, SENASAy CVP

Se resalté por parte de los técnicos y las autoridades la importancia de estas instancias de
capacitacién como parte del fortalecimiento de los Servicios Veterinarios en beneficio de
toda la Regién.

F 4 Reunion PANAFTOSA-CVP

31 de marzo de 2022, online

En esta oportunidad se reunieron Manuel Sdnchez (PANAFTOSA), Edgardo Vitale
(secretario técnico 2021), Diana Tellechea (secretaria técnica 2022) y la STP con el fin de
acordar algunos aspectos referidos a los componentes del “Proyecto de fiebre aftosa” y su
priorizacién para 2022-2023.

G. CONFERENCIAS CVP

G ‘I Capacitacion en pequeno escarabajo de colmena (PEC)

19 y 20 de octubre de 2022, online.

En seguimiento a la solicitud
de capacitacion del grupo ad
hoc apicola del CVP, se
realizaron presentaciones e
intercambios liderada por la
Dra. Ethel Villalobos, experta
en el Pequeno escarabajo de
las colmenas (PEC).

El mismo se realizé en dos
medias jornadas donde
participaron 40 técnicos de
los paises integrantes del
CVP entre los cuales se encontraban los integrantes del grupo ad hoc apicola.

Los temas desarrollados fueron: biologia y economia, y manejo (monitoreo, presencia del
escarabajo, abordaje del tema con los productores, colmenas).
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H. LOGROS CVP

LOGROS del CVP EJERCICIO 2022

Presidencia pro tempore Argentina

Nuevos desafios se plantearon para el Comité Veterinario Permanente del Cono Sur (CVP)
en el ejercicio 2022. Las actividades de todos los sectores sufrieron una transicién saliendo
del contexto de “pandemia COVID-19” e ingresando a la realidad post pandemia.

El Comité fue adaptando y modificando las actividades propias y de sus grupos de trabajo,
hacia una combinacién de acciones presenciales y virtuales. Este hecho llevé a que las
reuniones y trabajos de los puntos focales del CVP, grupos ad hoc y comisiones, bajo la
coordinaciéon técnica de la ST del CVP, se incrementaran.

Para lograr traspasar una nueva situacién con éxito y cumplir con el Plan Estratégico 2021-
2025, la presidencia y secretaria técnica de Argentina plante6 cambios que reordenaron las
actividades del trabajo regional a través del disefo de procedimientos operativos
estandarizados (POEs) tanto para el funcionamiento de los grupos ad hoc asi como para la
planificacion de las actividades y el sistema de seguimiento de las mismas.

Disefio de los POEs
Para ello,

se cumplié con el siguiente Evaluacién de los

ciclo de trabajo: grupos ad hoc

sobre los POEs

Comunicacién a los
PFy grupos ad hoc

por parte de los

Implementacion
grupos ad hoc

Beneficios de los POEs: reducir la brecha producida por el cambio anual de presidencia,
particularmente del/la ST:

*  Mayor predictibilidad.
* Através tanto de herramientas tanto a la ST, a los grupos como a los PF.
*  Mayor definicién de las dreas de incumbencia.

* Fortalecimiento de los RRHH (mayor eficiencia).
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Mayor continuidad y sostenibilidad a las actividades del CVP.

Es asi como cada grupo del CVP establecié una planificacién de lineamientos de trabajo
2022-2023 en la que se fueron fijando fechas de reuniones virtuales, redactando objetivos
y productos o resultados esperados. Estas reuniones culminaron con una reunién presencial
de cada grupo activo este ano, con el fin de generar un cierre con mayor conocimiento entre
técnicos y mayor interrelacion del trabajo regional entre los paises integrantes del Comité.
Los grupos de trabajo activos en 2022 fueron: sanidad porcina (GSP), sanidad avicola
(GSA), bienestar animal (GBA), fiebre aftosa (GFA), sanidad acudticos (GAC), sanidad
apicola (GSAp).

Como complemento al disefo e implementacion de los POEs, se acordaron los términos de
referencia de los Puntos Focales del CVP a través de la resolucién RES/CVP/CHI/I1/01/2022,
lo que permite un mejor seguimiento del trabajo regional junto a la Secretaria Técnica del
Comité.

Durante el Gltimo trimestre, surgieron temas a planificar como regién en 2023 como son la
resistencia antimicrobiana y la inocuidad de los alimentos de origen pecuario en el marco
de “unasalud”.

Tal es el caso centro colaborador de la OMSA para la Gestién de los Antimicrobianos en la
Acuicultura de la Universidad de Chile (CASA) que fue reconocido como tal contando con el
apoyo del CVP de manera undnime. La presidencia del CVP presenté el trabajo de estos
anos en el “XXVII Seminario sobre Armonizacién del Registro y Control de Medicamentos
Veterinarios Comité de las Américas de Medicamentos Veterinarios (CAMEVET) San
Salvador, El Salvador del 9 al 11 de noviembre, 2022, donde expuso la importancia de
continuar trabajando en:

* Andlisis regional estrategia e impacto de la actualizaciéon de la normativa europeaq,
como paises proveedores de ese mercado.

17 B estradiol- Trazabilidad de comercializacién y uso.

e Lista de antimicrobianos prohibidos en la produccién de carne (actualizacién del
Reglamento 2019/6) por su actividad como promotor de crecimiento, como colisting,
fosfomicina.

En cuanto a la construccién y actualizacién de capacidades y conocimientos, dando
seguimiento a las estrategias transversales del PE 2021-2025 en el tema gestiéon del
conocimiento y comunicacién, dentro del ciclo de conferencias 2021-2022 se logré
capacitar a 1.950 personas en 10 temas correspondientes a los cuatro pilares estratégicos
del PE del CVP 21-25, através de las disertaciones de expertos internacionales y llegando a
toda la cadena agroalimentaria, técnicos de los SVO y privados, academia, sector privado
de la industria y productores de la region del CVP, asi como a paises de toda Latinoaméricay
Europa.
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Asimismo, se continué con la difusién del trabajo regional a través de la pagina Web del CVP
www.cvpconosur.org y de las redes virtuales Facebook y Twitter.

En cuanto a las alianzas estratégicas, a través del Programa Global — Enfermedades
Animales Transfronterizas” (GF-TADs), iniciativa conjunta de la OIE y la FAO que combina la
fuerza de ambas organizaciones en la lucha contra las enfermedades animales
transfronterizas, se establecié6 en 2021 la “Interagencial”, integrada por varias
organizaciones como |ICA (coordinacién), FAO, OIE, OIRSA, CAN, CVP USDA, CaribVet,
CAHFSA, etc., para liderar una capacitacién permanente en relacién a la peste porcina
africana (PPA) con el fin de prevenir su ingreso en Latinoamérica. El CVP como integrante de
la Interagencial y aplicando un pilar transversal de su PE 21-25, presenté en el Seminario
GFTAD ‘s del 29 de noviembre de 2022 la “Estrategia regional/nacional de comunicacion
deriesgo”.

Se suma a estas capacitaciones el curso virtual de la Universidad de IOWA para
enfermedades transfronterizas con énfasis en PPA para la tercera cohorte de profesionales
del CVP, considerado muy valioso para la regién a través del Convenio de cooperacion
técnica con IICA. A su vez, el convenio con el lICA ha logrado aportes importantes a la
region a través del plan operativo anual CVP-1ICA 2022, en temas como gusano barrenador
del ganado (GBG) y la capacitacién en un taller presencial sobre “Evaluaciéon econémica de
los programas de sanidad de los SVO de los paises integrantes del CVP”, dando
seguimiento al primer taller realizado en 2016.

En el caso de la cooperacién técnica de FAO, se llevé adelante en coordinacién con la ST del
CVP el taller regional para continuar capacitando y aplicando la herramienta para el
proceso progresivo para la preparacién de emergencias (PPEP). Los jefes de servicio
integrantes del CVP acordaron que es necesario un enfoque sistemdtico para hacer frente a
las emergencias zoosanitarias a nivel de pais y de regiéon, de manera de garantizar una
buena gestion de éstas, desarrollando sistemas coherentes de gestién de emergencias. En
el taller se pudieron discutir temas fundamentales para este proceso (con foco en peste
porcina africana, PPA), tales como: caracterizaciéon y ubicaciéon de las poblaciones de
cerdos, bioseguridad y biocontencién, control de fronteras, disposicion sanitaria del
material de riesgo para PPA en puntos de ingreso al pais, fortalecimiento de la relacion
publico/privada y continuidad de negocios, entre otros. La FAO destacé que el CVP fue la
primera regién que recibié este tipo de capacitacién y se consideré ejemplo a nivel
internacional.

En cuanto al trabajo mencionado de los grupos del CVP el GBA se destacé por la
priorizacién y deteccién de las demandas de los servicios veterinarios oficiales (SVO) del
Comité para estructurar sus programas de bienestar animal y evitar posibles trabas no
arancelarias al comercio internacional.

Por otro lado, la capacidad técnica del CVP es ya reconocida a nivel internacional y desde la
aparicién de la PPA en Europa, los jefes de servicio junto a los ministros de agricultura han
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encomendado al grupo GSP a continuar trabajando en la prevencién y diseminacién de la
enfermedad, aplicando la estrategia regional de PPA (y peste porcina clésica, PPC),
utilizando las herramientas generadas por el CVP como la estrategia de comunicacién de
riesgo, utilizada para la reunién presencial del grupo en Buenos Aires. En este caso el GSP
se reunié con el Grupo de Comunicacién y el sector privado para armonizar la estrategia
bésica de comunicacién de riesgo hacia los pasajeros. De esta manera también se logré
fortalecer la relacién sector publico-privado del CVP en el marco de la Comisién de Salud
Animal sector porcino.

Asimismo, se ha continuado el trabajo para la erradicacion de la fiebre aftosa. EIl CVP y el
grupo ad hoc de fiebre aftosa GFA fortalecieron su vinculacién con PANAFTOSA con el fin de
dar seguimiento al proyecto: “Proyecto Regional en apoyo al Plan de Accion 2021-2025 del
Programa Hemisférico de Erradicacién de Fiebre Aftosa (PHEFA)”.

El grupo ad hoc de animales acudticos GAC, creado en 2019, se reunié en cuatro
oportunidades con el fin de alinearse a la OMSAy comenzar a trabajar en la sanidad animal
e inocuidad de productos derivados de estos animales. Se estima que hoy el 17% de los
productos animales y el 7% del total de las proteinas consumidos en el mundo provienen de
los animales acudticos. Asimismo, se calcula que, para satisfacer las necesidades
alimentarias en 2050, serd preciso duplicar la produccién de animales acudticos.

En lo que respecta a la seguridad alimentaria en cuanto a la inocuidad de los alimentos de
origen pecuario, los grupos ad hoc de sanidad avicola (GSA) y de inocuidad de los alimentos
(GIDEA), bajo el marco del Convenio de Cooperacion Técnica del CAS/CVP con el IICA,
redactaron en 2021 junto a la STP del CVP y la Consultora CERES, un proyecto que fue
presentado en 2022 al fondo STDF de la OMC: “Hub regional de cooperacién publico-
privada para la gestién de sanidad e inocuidad de salmonella en aves, bajo el paradigma de
Una Salud”. El objetivo fue mejorar el desempeno de la gestién sanitaria y de inocuidad
asociada a Salmonella en la cadena avicola de los paises miembros del Comité Veterinario
Permanente del Cono Sur (CVP), bajo el enfoque de "Una Salud", mediante la cooperacién
técnica, la articulacién publico-privada y la vinculacién ciencia-empresa. El STDF consideré
que es necesario redefinir el objetivo y resultados esperados del proyecto para ser
presentado nuevamente.

Por otro lado, el GSA definié y trabajé con éxito en los lineamientos 2022 y 2023,
consensuando una “estrategia regional para la prevencién del ingreso de la influenza
aviar” (entre otros), la que serd trabajada junto al sector privado avicola.

En este ejercicio se creé por resolucién RES/CVP/CHI/11/02/2022, el grupo de trabajo de
sanidad apicola. La relevancia socioeconémica y ecoldgica de la produccién apicola en la
region del Cono Sur tiene un rol determinante en la produccién de alimentos originados en
el sector agropecuario con consecuencias directas en el desarrollo de las economias
regionales, la agricultura familiary la proteccién del medio ambiente.

En cuanto al enfoque “UNA SALUD” mencionado, el Plan Estratégico del CVP 2021-2025,
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contempla el concepto, integrando salud humana y sanidad animal en esa
interdependencia en la que ambas estdn vinculadas en los ecosistemas en los cuales
coexisten (OIE/OMSA 2020). Se da asi seguimiento a las solicitudes de los ministros del
Consejo Agropecuario del Sur (CAS), contribuyendo a la construccién y actualizacién de
capacidades y conocimientos, armonizando estrategias necesarias para dar sostenibilidad
a los resultados mencionados.

El ejercicio 2022 dio seguimiento al trabajo de presidencias anteriores y continué
trabajando con innovaciones que consolidan a la region, liderando y participando en forma
activa y virtual de varias actividades, proponiendo iniciativas técnicas y evidenciando sélidas
posturas regionales respecto de los temas sanitarios contingentes y de interés como en
animales acudticos, fiebre aftosa, peste porcina cldsica, prevencion de peste porcina
africana, comunicacién de riesgos, inocuidad alimentaria, bienestar animal, resistencia
antimicrobiana, entre otros.

ESTRATEGIAS REGIONALES ARMONIZADAS

Con el trabajo sistemdtico de sus grupos de trabajo y las alianzas estratégicas fortalecidas
con los organismos regionales e internacionales, se continué trabajando en las 5
estrategias regionales, las que permiten que los paises cuenten con una base y un lenguaije
comin para llevar adelante las actividades de los servicios veterinarios oficiales,
alcanzando asi, un nivel excelente de armonizacién del trabajo regional.

El CVP cuenta con 5 estrategias regionales

1. FIEBRE AFTOSA

2oL NN VA S 5. ESTRATEGIA REGIONAL
3. SALMONELLA COMUNICACION RIESGOS

4. PESTE PORCINA CLASICA /
PESTE PORCINA AFRICANA

APOYO POLITICO DEL CAS AL CVP

Otro logro sumamente importante del CVP es que en las actividades regionales se trabaja
junto al sector privado regional integrante de la CSA, caso de los distintos proyectos y el PE
2021-2025. Este plan fue enviado a la ST del CAS/IICA, solicitando su envio a los paises
para ser ratificado, como el plan anterior, por los ministros del CAS mediante una
declaracion/resolucion de los mismos. Este tema estd aun pendiente respuesta.

En lo referido al tema juridico, se solicita y agradece que los ministros del CAS, mediante
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gestiones de la ST del CAS/IICA y de las divisiones pertinentes en cada gobierno de los
paises integrantes del CAS/CVP, colaboren en el proceso de internalizacién del Primer
Protocolo Adicional (CVP) del Acuerdo de Alcance Parcial Agropecuario N° 3 (CAS) ante
ALADI, en el derecho juridico de Bolivia y Brasil, dado que ese paso ya fue cumplido por
Argentina, Chile, Paraguay y Uruguay.

Este gran paso permitira continuar con el crecimiento de CVP y también el del CAS, junto a
sus otros grupos asesores (REDPA, PROCISUR, COSAVE), avanzando en el fortalecimiento
juridico e institucional, consoliddndolos como un espacio de integraciéon y consenso de
acciones politico- sanitarias regionales.

Resultard fundamental entonces el apoyo por parte de los ministros de agricultura
nucleados en el CAS para concretar en esos dos paises los pasos y compromisos politicos
necesarios para alcanzar la independencia y el crecimiento socio- econémico como bloque
regional.

ACTIVIDADES DEL EJERCICIO 2023

Se continuardn con las actividades desarrolladas en 2022 y enmarcadas en el Plan
Estratégico 2021-2025, asi como con la cooperacion técnica de IICA (Convenio CAS/CVP-
IICA 2020-2024) y la cooperacién de los otros organismos regionales/internacionales
como PANAFTOSA, OMSA, FAO.

Asimismo, dando seguimiento al Convenio de cooperacién técnica firmado junto a la
Comunidad Andina (CAN) el 10 de marzo de 2020, se han logrado desarrollar acciones
conjuntas que favorecen el fortalecimiento de la relaciéon entre los dos bloques y que
permite que el Convenio sea una herramienta para el crecimiento técnico y el acercamiento
entre los integrantes de los paises que los conforman. El mismo procedimiento se esta
iniciando con el Organismo Internacional Regional de Sanidad Agropecuaria (OIRSA).

Trabajo conjunto IICA-OMSA-CVP en comentarios al Cédigo OMSA

Otro logro a destacar es que el Comité se ha posicionado en las reuniones organizadas por
el lICA, en las cuales las Américas trabajan en los comentarios a realizar a los articulos del
Cédigo Terrestre y Acudtico para la consideracién de los paises integrantes de la OIE. El CVP
presenté posiciones comunes sobre cambios que consideran pertinentes y temas a ser
incluidos en préoximas agendas.

Fortalecimiento de la Secretaria Técnica Permanente del CVP (STP)

El Comité viene trabajando desde su creaciéon en el reconocimiento del recurso humano de
la Secretaria Técnica Permanente con el fin de cumplir con los requisitos para una buena
gobernanza de los servicios veterinarios oficiales recomendada por la OMSA, donde tanto
el recurso humano como el recurso econémico deben ser fortalecidos.
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Debido a la continuidad de la realizacién de las actividades y reuniones a través de las
plataformas virtuales, el trabajo del CVP y de su Secretaria Técnica Permanente se ha visto
incrementado de forma exponencial.

No obstante, la creacion de los POEs asi como la definicion de los términos de referencia de
los Puntos Focales, permiten una mejor definicién de los roles y, con esto, un mejor
aprovechamiento de los recursos humanos tanto de la STP como de las otras instancias del
CVP.

Por otro lado, se continta observando la limitante que implica el hecho de no contar con
un/a secretario/a Permanente que facilite y brinde continuidad, previsibilidad a las tareas
llevadas a cabo porla ST.
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acciones claves a nivel regional, es un
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