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* PLAN ESTRATEGICO CVP 2021-2025: Aprobado el 3 de febrero 2021

* Objetivo estratégico 1: Programas de SA de interés comun en la region

e Linea de accidn 4: Acciones relacionadas al PHEFA

* PROYECTO CVP- PANAFTOSA:

* Objetivo: Implementar actividades orientadas al fortalecimiento de aquellos
aspectos estratégicos alineados a los enfoques técnicos del PHEFA, como por
ejemplo vigilancia epidemioldgica activa y pasiva, control de fronteras, respuesta
rapida en emergencias.
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Acciones del Plan Estratégico CVP 2021- 2025 / PHEFA

|.-PROYECTO CVP- II.-TRABAJO EN
PANAFTOSA FRONTERA

e Acciones relacionadas

al PHEFA e Propuesta de acciones >
para mejorar el trabajo INTERES
conjunto en areas de
frontera.

111.-OTRAS
TEMATICAS DE
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|.-PROYECTO CVP-

PANAFTOSA
L N 4 afios- 17 acciones- 49 actividades
7 < _.
- "":'::;I.I En proceso: Curso de Preparacion de emergencia en FA
I.-Ij}-"'-'-';:-"' Publico objetivo: Vet. oficiales, privados, productores,
1] sensores
N = 5 modulos
H._]_ I_H Objetivos: Aumentar sensibilidad del sistema de
=i = vigilancia pasiva y atencién temprana.

INICIO NOVIEMBRE 2022
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Il.-TRABAJO EN
FRONTERA

- Acuerdos pre- existentes Bilaterales/Multi en el ambito pecuario.

*1.2- Generar lineamientos de gestion y comunicacion:
- Levantamiento de datos de puntos de contacto (Of campo)
- Levantamiento de antecedentes de CCFF vecinales (capacidad instalada)

*1.3.- Levantamiento de informacion sanitaria: caracterizacion predial, SVO, vacunacion, tipo vigilancia y como, sistemas
informaticos, etc.

ﬁ~=~°

_: ,,,,, Fase 2 (2023)- Desarrollo de lineamientos en base al diagndstico.
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111.-OTRAS TEMATICAS DE
INTERES

: simulacro Influenza aviar simulacros de Fiebre Aftosa simulacro de
Influenza aviar (septiembre)/ BOLIVIA simulacro fiebre aftosa (noviembre)
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Acciones del Plan Estratégico CVP 2021- 2025 / PHEFA
v Sept-dic 2021: 3 reuniones GFA del CVP, 2 en conjunto con PANAFTOSA.

v’ 2022: 8 reuniones GFA del CVP, 2 en conjunto con PANAFTOSA.

v’ 2022:1 reunidon de CSA

« Sepresentaron las lineas de trabajo de los grupos del CVP

 Serealizo la presentacion informativa de un documento TAFS, propuesta promovida por el sector
privado de dos paises y con el objetivo de lograr la equivalencia entre el estado de libre con y sin
vacunacion a los fines del comercio de productos carnicos y material reproductivo.
Dado gue no habia sido presentado y tratado previamente en cada pais de manera oficial entre los

sectores publico y privado, no se considero que estuvieran dadas las condiciones para ser tratado a
nivel del C\/P
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MUCHAS GRACIAS



